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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 150 

22 Ιανουάριου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Υπερωριακή Εργασία Πολιτικού Προσωπικού της Πο¬ 
λεμικής Αεροπορίας,Έτους 2015. 1 

Έγκριση Υπερωριακής Απογευματινής Εργασίας για 
τους Μονίμους και ΣΕΙΔ Υπαλλήλους που Υπηρε¬ 
τούν στις Γενικές Δνσεις / ΓΔΟΣΥ, ΓΔΑΕΕ, ΓΔΠΕ- 
ΑΔΣ , Γρ. Νομ. Συμβούλου και την Δνση Ενημέρω¬ 
σης του ΥΠΕΘΑ και αμείβονται σύμφωνα με τις 


διατάξεις του Ν. 4024/2011. 2 

Υπερωριακή Εργασία Πολιτικού Προσωπικού ΕΜΥ, 
Έτους 2015. 3 


Τροποποίηση του Οδηγού του Προγράμματος «Εγγύ¬ 
ηση και Επιδότηση Επιτοκίου Δανείων Κεφαλαίου 
Κίνησης Μικρών και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων». 4 
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνη¬ 


θας για το έτος 2015. 5 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ.479.21/ΑΔ 580179/ Σ.41 (1) 


Υπερωριακή Εργασία Πολιτικού Προσωπικού της 
Πολεμικής Αεροπορίας,Έτους 2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ 63/2005 (ΦΕΚ 98 
Α') «Κωδικοποίηση νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα Κυβερνητικά Όργανα». 

3. Τη Φ.451/41/10623/1-3-2000 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Εθνικής Αμυνας, που καθορίζει τις Υπηρεσίες του 
Υπουργείου Εθνικής Αμυνας που λειτουργούν σε 24ωρη 
και 12ωρη βάση. 

4. Την αριθμ. 2/95312/ΔΠΓΚ/12-12-2014 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών, με την οποία ορίζεται η διάθε¬ 
ση των πιστώσεων του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2015. 


5. Τη Φ.811/02/139164/Σ.3102/8-12-2014 απόφαση ΥΦΕ- 
ΘΑ «Κατανομή Πιστώσεων του Προϋπολογισμού του 
Υπουργείου Εθνικής Αμυνας Οικονομικού Έτους 2015», 
με την οποία εγγράφονται οι πιστώσεις του Ειδικού 
Φορέα 11-410 (ΓΕΑ) και 11-430 (359 ΜΑΕΔΥ) για αμοιβή 
- αποζημίωση της υπερωριακής και προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, απογευματινής νυ¬ 
χτερινής και εξαιρέσιμων ημερών απασχόλησης στους 
ΚΑΕ 0511 και 0512. 

6. Την ανάγκη αντιμετώπισης από το Γ ενικό Επιτελείο 
Αεροπορίας της δαπάνης - αμοιβής των Υπαλλήλων του, 
λόγω υπερωριακής απασχόλησης καθώς και εργασίας 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής (σε 
Μονάδες και Υπηρεσίες που λειτουργούν σε 12ωρη ή 
24ωρη βάση), για κάλυψη εποχικών, εκτάκτων ή επειγου- 
σών υπηρεσιακών αναγκών, ασκήσεων, επιθεωρήσεων, 
έργων εκσυγχρονισμού, για τις ανάγκες των Μονάδων, 
Υπηρεσιών, Επιτελικών Γραφείων, Στρατιωτικών Ερ¬ 
γοστασίων, Εφοδιαστικών Κέντρων και Στρατιωτικού 
Νοσοκομείου/251 ΓΝΑ. 

7. Το Π.Δ 158/2014 (ΦΕΚ 240 Α'), με το οποίο διορίζε¬ 
ται Υπουργός Εθνικής Αμυνας ο Νικόλαος - Γεώργιος 
Δένδιας του Σπυρίδωνος, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την απογευματινή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
πέρα από το κανονικό ωράριο, καθώς και την εργασία 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, η 
οποία κρίνεται απαραίτητη για την αντιμετώπιση επο¬ 
χικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
για το έτος 2015, ως ακολούθως: 

α. Επιτελείο, Μονάδες και Υπηρεσίες της Πολεμικής 
Αεροπορίας, ΕΦ. 11-410, για χίλιους οκτακόσιους σαρά¬ 
ντα οκτώ (1.848) υπαλλήλους: 

(1) Στον ΚΑΕ 0511 το ποσό των 395.000 ευρώ, για κάλυ¬ 
ψη 70.100 ωρών υπερωριακής απογευματινής εργασίας. 

(2) Στον ΚΑΕ 0512 το ποσό των 150.000 ευρώ, για 
κάλυψη 36.000 ωρών νυχτερινής και Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασίας, πέραν της υποχρεωτικής ή 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής. 

β. 359 ΜΑΕΔΥ, ΕΦ 11-430, για πενήντα οκτώ (58) υπαλ¬ 
λήλους: 

(1) Στον ΚΑΕ 0511 το ποσό των 22.000 ευρώ, για κάλυ¬ 
ψη 3.500 ωρών υπερωριακής απογευματινής εργασίας. 

(2) Στον ΚΑΕ 0512 το ποσό των 8.000 ευρώ, για κά¬ 
λυψη 1.500 ωρών νυκτερινής Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας. 
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2. Με τις παραπάνω ώρες θα καλυφθούν οι αυξημένες 
υπηρεσιακές ανάγκες: 

α. Των Μονάδων και Υπηρεσιών της ΠΑ που λειτουρ¬ 
γούν σε 24ωρη και 12ωρη βάση. 

β. Των Στρατιωτικών Εργοστασίων, Εφοδιαστικών 
Κέντρων και του Νοσοκομείου (251 ΓΝΑ), εξαιτίας των 
συνεχών αποχωρήσεων του προσωπικού τους λόγω 
συνταξιοδότησης και μη αναπλήρωσης του. 

γ. Του Επιτελείου, Μονάδων και Υπηρεσιών της ΠΑ, 
των οποίων το προσωπικό συχνά αντιμετωπίζει συχνά 
έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες λόγω 
έργων εκσυγχρονισμού της δημόσιας διοίκησης, επι¬ 
θεωρήσεων ή ασκήσεων. 

3. Η υπερωριακή εργασία σε όλες τις ημέρες της εβδο¬ 
μάδας ορίζεται, ως απογευματινή από 15ης και μέχρι 22ας 
ώρας και ως νυκτερινή από 22ας μέχρι της 6ης πρωινής. 

4. Οι ώρες, υπερωριακής εργασίας απογευματινής, νυ¬ 
κτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, καθώς και 
οι ώρες προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής εργασίας σε υπαλλήλους που ανήκουν σε υπη¬ 
ρεσίες που λειτουργούν βάσει νόμου όλες τις ημέρες 
του μήνα ή σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν το προβλεπόμενο ανά εξάμηνο 
όριο, που ο νόμος ορίζει. 

5. Η δαπάνη που θα προκύψει από το σύνολο των εγκε¬ 
κριμένων ωρών υπερωριακής απασχόλησης για το έτος 
2015, σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις στους οικείους ΚΑΕ του ΓΕΑ 
(ΕΦ11-410) και της 359ΜΑΕΔΥ (ΕΦ 11-430) και την απο- 
δεσμευθείσα πίστωση από το Υπουργείο Οικονομικών. 

6. Δεν επιτρέπεται η καταβολή υπερωριακής αμοιβής 
στους Προϊσταμένους Γ ενικής Διεύθυνσης, ενώ από 5-5- 
2014 και εφεξής είναι πλέον δυνατή η καταβολή αμοιβής 
υπερωριακής απασχόλησης και στους Προϊσταμένους 
Διεύθυνσης. 

7. Με απόφαση του Υπαρχηγού ΓΕΑ η διοίκηση των 
πιστώσεων μεταβιβάζεται στους μείζονες σχηματισμούς, 
ενώ υπεύθυνη για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
παροχής της υπερωριακής απασχόλησης ορίζεται η Προ- 
ϊσταμένη της Διεύθυνσης Πολιτικού Προσωπικού ΓΕΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Ιανουάριου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.800/1/8331/Σ. 09 (2) 

Έγκριση Υπερωριακής Απογευματινής Εργασίας για 
τους Μονίμους και ΣΕΙΔ Υπαλλήλους που Υπηρε¬ 
τούν στις Γενικές Δνσεις / ΓΔΟΣΥ, ΓΔΑΕΕ, ΓΔΠΕ- 
ΑΔΣ , Γρ. Νομ. Συμβούλου και την Δνση Ενημέρωσης 
του ΥΠΕΘΑ και αμείβονται σύμφωνα με τις Διατά¬ 
ξεις του Ν. 4024/2011. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

1. Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/27-10-2011 
Συνταξ. ρυθμ., ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, εργα¬ 
σιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις (ΦΕΚ Α' 226/2011). 

β. Αριθμ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομίας και Οικονομικών/Γενικό Λογιστήριο 
του Κράτους/ Δνση 22η Μισθολογίου. 


γ. Αριθμ. 2/7093/0022/5-4-2004 κοινή υπουργική απόφα¬ 
ση (ΦΕΚ Β' 215/5-2-2004) Επέκταση των διατάξεων του 
Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με ΣΕΙΔ που απασχολείται 
στο Δημόσιο Ν.Π.Δ.Δ και ΟΤΑ. 

δ. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
Α' 98) Κωδικοποίηση της Νομοθεσίας για την κυβέρνηση 
και τα Κυβερνητικά όργανα. 

ε. Το Π.Δ. 119/25-06-2013 (ΦΕΚ 153/Α'/2013) Διορισμός 
Αντιπροέδρων, Υπουργών, Αναπληρωτών και Υφυπουργών. 

στ. Αριθμ. Οικ.2/41768/0022/20-5-2014/Γ.Λ.Κ/22η Μισθ. 

ζ. Τη Φ. 811/02/139164/Σ.3102/08-12-2014 απόφαση Κα¬ 
τανομή Πιστώσεων του Προϋπολογισμού του ΥΠΕΘΑ 
έτους 2015. 

η. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από την 
παρούσα Απόφαση ανέρχεται περίπου στο ποσό των 
εκατόν ενενήντα χιλιάδων (190.000) ευρώ σε βάρος του 
ΥΠΕΘΑ (Φορέα 11-110, ΚΑΕ 0511) στους οποίους υπάρχει 
εγγεγραμμένη πίστωση. 

θ. Τ ις ανάγκες των Γ ενικών Δνσεων (Γ ΔΟΣΥ - Γ ΔΑ- 
ΕΕ - Γ ΔΠΕΑΔΣ) του Γ ρ. Νομ. Συμβούλου και της Δνσης 
Ενημέρωσης του Υπουργείου Εθνικής Αμυνας για κά¬ 
λυψη των ωρών απασχόλησης των Υπαλλήλων, πέραν 
του κανονικού ωραρίου, για την αποφυγή δυσχερειών 
στην εκπλήρωση της αποστολής του ΥΠΕΘΑ και για 
την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών 
αναγκών (επιθεωρήσεις έργων υποδομής -κτιριακών 
εγκαταστάσεων, οικονομικές επιθεωρήσεις, υλοποίηση 
εξοπλιστικών- ερευνητικών προγραμμάτων, παρακο¬ 
λούθηση και ανάλυση βλητικών δοκιμών, πιστοποιητικά 
Βιομηχανικής Ασφάλειας, επεξεργασία και υποβολή σε 
αρμόδιες Αρχές Δημοσιονομικών Στοιχείων στα πλαίσια 
του μηχανισμού στήριξης της Ελληνικής οικονομίας από 
τα κράτη-μέλη της ζώνης του ευρώ και το ΔΝΤ, κατάρ¬ 
τιση - εκτέλεση Π/Υ κ.λπ.), αποφασίζουμε: 

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή εργασία 
απασχόλησης (μέχρι 22ης ώρας), πέραν από το κανο¬ 
νικό ωράριο, για εκατόν τριάντα (130) υπαλλήλους των 
Γενικών Δνσεων (ΓΔΟΣΥ, ΓΔΑΕΕ, Γ ΔΠΕΑΔΣ), Ν.Σ.Κ/Γρ. 
Νομικού Συμβούλου/ ΥΕΘΑ και της Δνσης Ενημέρωσης 
του ΥΠΕΘΑ, μέχρι είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μη- 
νιαίως, για την αντιμετώπιση εκτάκτων, επειγουσών, 
εποχικών ή άλλων απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών, 
έτους 2015 και μέχρι τριάντα μία χιλιάδες διακόσιες 
(31.200) ώρες συνολικά. 

3. Η δαπάνη που θα προκύψει από το σύνολο των εγκε¬ 
κριμένων ωρών υπερωριακής απασχόλησης για το έτος 
2015, ύψους εκατόν ενενήντα χιλιάδων (190.000) ευρώ, 
για τον ΚΑΕ 0511 (Ε.Φ ΚΑΕ 11-110), και σε καμία περίπτω¬ 
ση δεν μπορεί να υπερβεί τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
στους οικείους κωδικούς αριθμούς προϋπολογισμού της 
ΚΥ/ΥΠΕΘΑ, έτους 2015, όπως αυτές θα διαμορφωθούν 
με το ποσοστό αποδέσμευσης που θα εγκριθεί. 

4. Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Ιανουάριου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ 
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Αριθμ. Φ.479.21/ΑΔ580180/ Σ. 42 (3) 

Υπερωριακή Εργασία Πολιτικού Προσωπικού ΕΜΥ, 
Έτους 2015. 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ 63/2005 (ΦΕΚ 98 
Α') «Κωδικοποίηση νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα Κυβερνητικά Όργανα». 

3. Τη Φ.451/41/10623/1-3-2000 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Εθνικής Αμυνας, που καθορίζει τις Υπηρεσίες του 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας που λειτουργούν σε 24ωρη 
και 12ωρη βάση. 

4. Την αριθμ. 2/95312/ΔΠΓΚ/12-12-2014 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών, με την οποία ορίζεται η διάθεση των πι¬ 
στώσεων του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2015. 

5. Τη Φ.811/02/139164/Σ.3102/8-12-2014 απόφαση ΥΦΕΘΑ 
«Κατανομή Πιστώσεων του Προϋπολογισμού του Υπουρ¬ 
γείου Εθνικής Άμυνας ΟικονομικούΈτους 2015», με την 
οποία εγγράφονται οι πιστώσεις του Ειδικού Φορέα 
11-420 (ΕΜΥ) για αμοιβή - αποζημίωση της υπερωριακής 
και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
απογευματινής νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών απα¬ 
σχόλησης στους ΚΑΕ 0511 και 0512. 

6. Την ανάγκη αντιμετώπισης από την Εθνική Μετεω¬ 
ρολογική Υπηρεσία (ΕΜΥ), η οποία λειτουργεί σε 24ωρη 
βάση, της δαπάνης-αμοιβής των Υπαλλήλων της, λόγω 
υπερωριακής απασχόλησης, καθώς και εργασίας προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, για κά¬ 
λυψη εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών, επιθεωρήσεων μετεωρολογικών σταθμών και 
έργων εκσυγχρονισμού. 

7. Την αριθμ. Υ304 απόφαση του Πρωθυπουργού με 
την οποία ανατίθενται αρμοδιότητες στην Αναπληρώ- 
τρια Υπουργό Εθνικής Άμυνας Φωτεινή Γεννηματά του 
Γεωργίου (ΦΕΚ 1635 Β72-7-2013), αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την απογευματινή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών υπερωριακή εργασία με αμοιβή, 
πέρα από το κανονικό ωράριο, καθώς και την εργασία 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, η 
οποία κρίνεται απαραίτητη για την αντιμετώπιση επο¬ 
χικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, 
επιθεωρήσεων μετεωρολογικών σταθμών και έργων 
εκσυγχρονισμού για το έτος 2015, ως ακολούθως: 

Στην Εθνική Μετεωρολογική Υπηρεσία (ΕΜΥ) ΕΦ 11- 
420, για ενενήντα τέσσερις (94) υπαλλήλους: 

α. Στον ΚΑΕ 0511 το ποσό των 89.000 ευρώ, για κάλυψη 
14.800 ωρών πέραν της υποχρεωτικής απογευματινής 
εργασίας. 

β. Στον ΚΑΕ 0512 το ποσό των 150.000 ευρώ, για κάλυ¬ 
ψη 29.500, ωρών νυχτερινής Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας, τόσο πέραν της υποχρεωτικής, όσο 
και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας, καθόσον η Μονάδα, σύμφωνα με το (3) σχε¬ 
τικό, λειτουργεί σε 24ωρη βάση. 

2. Η υπερωριακή εργασία σε όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας ορίζεται, ως απογευματινή από 15ης και 
μέχρι 22ας ώρας και ως νυκτερινή από 22ας μέχρι της 
6ης πρωινής. 


3. Οι ώρες, υπερωριακής εργασίας απογευματινής, νυ¬ 
κτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, καθώς και 
οι ώρες προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής εργασίας σε υπαλλήλους που ανήκουν σε υπη¬ 
ρεσίες που λειτουργούν βάσει νόμου όλες τις ημέρες 
του μήνα ή σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν το προβλεπόμενο ανά εξάμηνο 
όριο, που ο νόμος ορίζει. 

4. Η δαπάνη που θα προκύψει από το σύνολο των 
εγκεκριμένων ωρών υπερωριακής απασχόλησης για το 
έτος 2015, σε καμιά περίπτωση δεν μπορεί να υπερβεί 
τις εγγεγραμμένες πιστώσεις στους οικείους ΚΑΕ της 
ΕΜΥ (ΕΦ11-420) και την αποδεσμευθείσα πίστωση από 
το Υπουργείο Οικονομικών. 

5. Δεν επιτρέπεται η καταβολή υπερωριακής αμοιβής 
στους Προϊσταμένους Γενικής Διεύθυνσης, ενώ από 
5.5.2014 και εφεξής είναι πλέον δυνατή η καταβολή 
αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης και στους Προϊ¬ 
σταμένους Διεύθυνσης. 

6. Με απόφαση του Υπαρχηγού ΓΕΑ η διοίκηση των 
πιστώσεων μεταβιβάζεται στην ΕΜΥ, ενώ υπεύθυνη για 
την παρακολούθηση και τον έλεγχο παροχής της υπε- 
ρωριακής απασχόλησης ορίζεται η Προϊσταμένη της 
Διεύθυνσης Πολιτικού Προσωπικού ΓΕΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Ιανουάριου 2015 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΦΩΤΕΙΝΗ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑ 
-♦- 

Αριθμ. οικ.4584/56 (4) 

Τροποποίηση του Οδηγού του Προγράμματος «Εγγύηση 
και Επιδότηση Επιτοκίου Δανείων Κεφαλαίου Κίνη¬ 
σης Μικρών και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
Κυβερνητικά Όργανα, και ιδίως το άρθρο 90 όπως κυρώ¬ 
θηκε με το άρθρο 1 του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α72005). 

2. Το Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45/Α79-3-1999) «Κύρωση του 
Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις» 
και ειδικότερα, το άρθρο 13. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 229/1986 (ΦΕΚ 96/Α71986) 
«Σύσταση και Οργάνωση της Γ ενικής Γ ραμματείας Βι¬ 
ομηχανίας», του Π.Δ. 396/1989 (ΦΕΚ 172/Α'/1989), «Ορ¬ 
γανισμός της Γ ενικής Γ ραμματείας Βιομηχανίας», όπως 
το τελευταίο τροποποιήθηκε με τα Π.Δ. 342/1990 (ΦΕΚ 
135/Α71990), 189/1995 (ΦΕΚ 99/Α71995), του άρθρου 21 
του Ν. 2367/1995 (ΦΕΚ 261/Α71995) «Σύσταση της Δ/νσης 
ΜΜΕ της Γ.Γ.Β.» και της αριθμ. 3584/5.3.1996 (ΦΕΚ 147/ 
Β712.3.1996) υπουργικής απόφασης «Διάρθρωση, Αρμο¬ 
διότητες και κατανομή προσωπικού της Δ/νσης ΜΜΕ 
της Γ.Γ.Β.» και τις διατάξεις του ΠΔ116/2014 (ΦΕΚ 185/Α7 
3-9-2014) «Οργανισμός του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Ανταγωνιστικότητας». 

4. Το Π.Δ. 89/2014 (ΦΕΚ 134/Α710-6-2014) «Διορισμός 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

5. Το Π.Δ. 158/2014 «Διορισμός Υπουργών» (ΦΕΚ 240/Α7 
3-11-2014). 
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6. Την αριθμ. 54169/31-10-2014 (ΦΕΚ 2944/Β73-11-2014) 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανά¬ 
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας «Ανάθεση αρμοδιοτή¬ 
των στους Υφυπουργούς Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι¬ 
κότητας». 

7. Την αριθμ. 54248/30-10-2014 (ΦΕΚ 676/ΥΟΔΔ/3.11.2013) 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανά¬ 
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας, περί ορισμού του Γε- 
ωργίου Στεργίου του Ευάγγελου στη θέση του Γ ενικού 
Γραμματέα Βιομηχανίας του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Ανταγωνιστικότητας. 

8. Το Ν. 3438/2006 (ΦΕΚ 33/Α'/14-2-2006) «Σύσταση 
Συμβουλίου Εθνικής Ενεργειακής Στρατηγικής - Ρύθμι¬ 
ση θεμάτων Υπουργείου Ανάπτυξης» και ειδικότερα το 
άρθρο 10, παρ. 2. 

9. Το Ν. 3912/2011 (ΦΕΚ 17/Α'/17-2-2011) «Σύσταση Εθνι¬ 
κού Ταμείου Επιχειρηματικότητας και Ανάπτυξης» και 
ειδικότερα, του άρθρου πρώτου του Ν. 3912/2011 με τον 
οποίο συστήθηκε η ΕΤΕΑΝ Α.Ε., όπως ισχύει. 

10. Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθμ. 1998/15.12.2006 της Επι¬ 
τροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων για την εφαρμογή 
των άρθρων 87 και 88 της συνθήκης στις ενισχύσεις 
ήσσονος σημασίας (άθ πιίηίπιίε). 

11. Την αριθμ. 28519/3298/23-12-2008 κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών 
και Υφυπουργού Ανάπτυξης (ΦΕΚ 2679/Β731-12-2008) 
με την οποία εγκρίθηκε ο Οδηγός Προγράμματος «Εγ¬ 
γύηση και Επιδότηση Επιτοκίου Δανείων Κεφαλαίου 
Κίνησης Μικρών και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων» του 
Άξονα προτεραιότητας 3 «Βελτίωση του Επιχειρημα¬ 
τικού περιβάλλοντος» Επιχειρησιακού Προγράμματος 
Ανταγωνιστικότητα - Επιχειρηματικότητα (ΕΠΑΝ II), 
όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 8596/981/3.6.2009 
κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομίας 
και Οικονομικών και Ανάπτυξης (ΦΕΚ 1139/Β'/11·6.2009), 
την αριθμ 13971/1382/9.12.2010 κοινή υπουργική απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών και Οικονομίας Ανταγωνι¬ 
στικότητας και Ναυτιλίας (ΦΕΚ 1994/Β724.12.2010) και την 
αριθμ. οικ. 12991/2342/13.11.2012 (ΦΕΚ 3160/Β728.11.2012). 

12. Το Ν. 4072 (ΦΕΚ 86/Α711-04-2012) «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σή¬ 
ματα - Μεσίτες ακινήτων - Ρύθμιση θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και λοιπές διατάξεις» και ειδικότερα, 
την παράγραφο 3 του άρθρου 240. 

13. Το Ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογιστικού, έλεγ- 
χου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 247/Α727-11-1995) και ειδικότερα, το άρθρο 83 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με την υπουργική απόφαση 
35130/739/09-08-2010 (ΦΕΚ 1291/Β711-08-2010) «Αύξη¬ 
ση των χρηματικών ποσών του άρθρου 83 παρ. 1 του 
Ν. 2362/1995 για τη σύναψη δημοσίων συμβάσεων που 
αφορούν προμήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή 
εκτέλεση έργων». 

14. '0τι οι παρεχόμενες εγγυήσεις του Προγράμματος 
«Β' Φάση -Εγγύηση Δανείων Κεφαλαίου Κίνησης Μικρών 
και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων» του Άξονα προτεραιό¬ 
τητας 3 «Βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος» 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανταγωνιστικότη¬ 
τα - Επιχειρηματικότητα (ΕΠΑΝ II), παρέχονται δυνάμει 
των ομολόγων πενταετούς διάρκειας που εκδόθηκαν 
κατ’ εφαρμογή του άρθρου 22 του Ν. 3775 (ΦΕΚ 122/ 
Α721.7.2009) και για τα οποία προβλέπεται ότι χρησι¬ 
μοποιούνται αποκλειστικά για την παροχή εγγυήσεων 


που χορηγούνται το αργότερο μέχρι τρία έτη πριν τη 
λήξη τους (10-8-2014). 

15. Ότι με τις διατάξεις του άρθρου 46 του Ν. 4277 
(ΦΕΚ 156/Α'/Ι-8-2014), τροποποιήθηκε η παράγραφος 6 
του άρθρου 22 του Ν. 3775 (ΦΕΚ 122/Α721-7-2009) και 
προστέθηκε η παράγραφος 11 στο ίδιο άρθρο 22, όπου 
τα ως άνω ομόλογα αντικαταστάθηκαν με άλλα ίσης 
ονομαστικής αξίας, τα οποία φέρουν τους ίδιους όρους 
και με ημερομηνία λήξης 10-8-2019. 

16. Η αριθμ. Κ.Μ.Κ.Ε. 116678 ΕΞ 2014 ΕΜΠ/11-11-2014 
γνωμοδότηση της Κεντρικής Μονάδας Ενισχύσεων της 
Γ ενικής Γ ραμματείας Οικονομικής Πολιτικής του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών. 

17. Το αριθμ. 207552/25-11-2014 έγγραφο της ΕΤΕΑΝ 
ΑΕ με το οποίο η εταιρεία αποδέχεται τις σχετικές 
τροποποιήσεις του παρόντος οδηγού βάσει της ως άνω 
γνωμοδότησης της ΚΜΚΕ. 

18. Το απόσπασμα πρακτικού του Δ.Σ. της ΕΤΕΑΝ ΑΕ 
αριθμ. 89/22.12.2014, με το οποίο προτείνεται η τροπο¬ 
ποίηση του Προγράμματος «Εγγύηση και Επιδότηση 
Επιτοκίου Δανείων Κεφαλαίου Κίνησης Μικρών και Πολύ 
Μικρών Επιχειρήσεων» του Αξονα προτεραιότητας 3 
«Βελτίωση του Επιχειρηματικού περιβάλλοντος» του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανταγωνιστικότητα - 
Επιχειρηματικότητα (ΕΠΑΝ II). 

19. Το από 30.12.2014 Ενημερωτικό Σημείωμα της Δι¬ 
εύθυνσης Στήριξης Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων 
της ΓΓΒ. 

20. Την ανάγκη ενίσχυσης των επιχειρήσεων που 
δραστηριοποιούνται στην Ελληνική Επικράτεια και οι 
οποίες υφίστανται τις συνέπειες της υφιστάμενης σή¬ 
μερα διεθνούς οικονομικής κρίσης, λαμβανομένου υπόψη 
του εκάστοτε ανωτάτου επιτρεπομένου ορίου παροχής 
εγγυήσεων της ΕΤΕΑΝ ΑΕ. 

21. Ότι με τις διατάξεις της απόφασης αυτής, δεν 
προκαλείται πρόσθετη δαπάνη σε βάρος του Κρατι¬ 
κού Προϋπολογισμού και του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων πέραν της προβλεπόμενης στις διατάξεις 
του άρθρου 22 του Ν. 3775 (ΦΕΚ 122/Α721-7-2009), απο¬ 
φασίζουμε: 

Την τροποποίηση της υπουργικής απόφασης αριθμ. 
28519/3298/23-12-2008 (ΦΕΚ 2679/Β731-12-2008) των 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Υφυπουργού 
Ανάπτυξης, όπως τροποποιήθηκε με την υπουργική από¬ 
φαση αριθμ. 8596/981/3.6.2009 (ΦΕΚ 1139/Β711-6-2009) 
των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Ανάπτυ¬ 
ξης, με την υπουργική απόφαση αριθμ. 13971/1382/9-12- 
2010 (ΦΕΚ 1994/Β724-12-2010) των Υπουργών Οικονομι¬ 
κών και Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας 
και την υπουργική απόφαση αριθμ. 12991/2342/13-11-2012 
(ΦΕΚ 3160/Β728-11-2012) των Υπουργών Οικονομικών και 
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφο¬ 
ρών και Δικτύων ως προς την Ενότητα 12 Α «Αναδιάρ¬ 
θρωση Οφειλών», ως εξής: 

1. «Σε κάθε περίπτωση, οι Τράπεζες, αξιολογώντας 
τα οικονομικά στοιχεία και τη βιωσιμότητα, σύμφωνα 
με τους εκάστοτε ισχύοντες κανόνες χρηματοπιστω¬ 
τικής πολιτικής και σύμφωνα με αριθμ. 42/30.05.2014 
πράξη της Εκτελεστικής Επιτροπής της Τράπεζας της 
Ελλάδος, όπως εκάστοτε ισχύει και εφόσον δεν υφίστα- 
νται πάνω από τρεις (3) συνεχόμενες ληξιπρόθεσμες 
οφειλές, δύναται να προβούν σε αναδιάρθρωση/ρύθμι- 
ση των υφιστάμενων οφειλών των επιχειρήσεων έως 
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την 30.5.2016 (συμπεριλαμβανομένων των 180 ημερών 
ληξιπροθεσμίας) για όλες τις περιπτώσεις των ενερ¬ 
γών και καταγγελμένων/μη εκκαθαρισμένων δανείων, 
κατόπιν σχετικής αίτησης των επιχειρήσεων, η έγκριση 
της οποίας από την ΕΤΕΑΝ δεν δύναται να είναι με¬ 
ταγενέστερη της 31.12.2014, υπό την προϋπόθεση ότι η 
ρύθμιση / αναδιάρθρωση: 

α) οδηγεί σε αύξηση της καθαρής παρούσας αξίας 
του δανείου, με την έννοια ότι η καθαρή παρούσα αξία 
των αναμενόμενων μέσω της ρύθμισης / αναδιάρθρω¬ 
σης ταμειακών ροών είναι μεγαλύτερη από την καθαρή 
παρούσα αξία των αντίστοιχων ροών, σε περίπτωση 
εκκαθάρισης της επιχείρησης, 

β) πραγματοποιείται επί ίσοις όροις για το εγγυημένο 
και μη εγγυημένο τμήμα του δανείου και 

γ) με τους ίδιους όρους που ισχύουν για τα μη εγγυ¬ 
ημένα από την ΕΤΕΑΝ Α.Ε, ή εν γένει το Ελληνικό Δη¬ 
μόσιο δάνεια, σύμφωνα με την εφαρμοζόμενη κατά την 
τραπεζική πρακτική τους μέθοδο ανάλυσης κινδύνου. 
Για το χρονικό διάστημα της εν λόγω αναδιαρθρώσε- 
ως οι τόκοι καταβάλλονται από τους δανειολήπτες. Η 
ανωτέρω αναδιάρθρωση/ρύθμιση παύει να ισχύει μετά 
τη δεύτερη συνεχόμενη ληξιπρόθεσμη οφειλή. Η ως άνω 
αναδιάρθρωση/ρύθμιση δεν συνεπάγεται επαύξηση της 
εγγυητικής ευθύνης της ΕΤΕΑΝ Α.Ε. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι και οι προϋποθέσεις 
της αριθμ. 28519/3298/23-12-2008 (ΦΕΚ 2679/Β731.12.2008) 
κοινής υπουργικής απόφασης των Υπουργών Οικονομί¬ 
ας και Οικονομικών και Υφυπουργού Ανάπτυξης, όπως 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 8596/981/3-6-2009 υπουρ¬ 
γική απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομι¬ 
κών και Ανάπτυξης (ΦΕΚ 1139/Β711-6-2009), την αριθμ. 
13971/1382/9-12-2010 υπουργική απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομικών και Οικονομίας Ανταγωνιστικότητας 
και Ναυτιλίας (ΦΕΚ 1994/Β724-12-2010) και την αριθμ. 
12991/2342/13.11.2014 υπουργική απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών και Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υπο¬ 
δομών, Μεταφορών και Δικτύων (ΦΕΚ Β' 3160/28.11.2014). 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα , 15 Ιανουάριου 2015 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΓΚΙΚΑΣ ΧΑΡΔΟΥΒΕΛΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ 
-♦- 

.Αριθμ. απόφ. 11/15-01-2015 (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας 
για το έτος 2015. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΡΥΜΟΥ ΠΑΡΝΗΘΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο 
- εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρα¬ 
τηγικής 2012-2015» με τις τροποποιήσεις αυτού (Α' 226). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 


«Πρόσβαση στη δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυ¬ 
μάτων και προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων 
και επιχειρήσεων επενδύσεων (ενσωμάτωση της οδηγί¬ 
ας 2013/36/ΕΕ), κατάργηση του Ν. 3601/2007 και άλλες 
διατάξεις (Α' 107)». 

3. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α' 85). 

4. Την αριθμ. 2/840/0022/04-01-2013 υπουργική από¬ 
φαση «Καθορισμός αποδοχών του προσωπικού με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που 
απασχολείται στα Ν.Π.Ι.Δ. και τις ΔΕΚΟ της περ. 12 της 
υποπαραγράφου Γ1 της παραγράφου Γ του άρθρου 
πρώτου του Ν. 4093/2012 (Α' 37). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημοσίων Έργων» (Α' 197). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κα¬ 
τάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημο¬ 
σίου και ευρύτερου δημοσίου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 

7. Το από 24-07-2007 Προεδρικό Διάταγμα «Καθορι¬ 

σμός Ζωνών προστασίας του ορεινού όγκου Πάρνη¬ 
θας» (Δ’ 336) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το 
40707/2008 Π.Δ. «Τροποποίηση του από 19.7/24.7.2007 
Π.δ/τος. »(Δ' 619). 

8. Την αριθμ. 27186/15-06-2005 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας υπηρε¬ 
σιών και προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού 
Δρυμού Πάρνηθας» (Β' 966). 

9. Την αριθμ. 52774/03-12-2004 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση Κανονισμού Οικονομικής 
Διαχείρισης του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού Δρυμού 
Πάρνηθας» (Β' 1933). 

10. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την απόφαση αυτή, δαπάνης για το έτος 2015, προβλέ- 
πεται να ανέλθει στο ποσό των 30.000 €, για το οποίο 
υπάρχει εγκεκριμένη πίστωση δαπάνης μισθοδοσίας 
έτους 2015, που είναι σε βάρος του έργου «Προστασία 
και διατήρηση της βιοποικιλότητας του Εθνικού Δρυμού 
Πάρνηθας», που χρηματοδοτείται από το Πρόγραμμα 
ΕΠΠΕΡΑΑ 2007-2013, αποφασίζει: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες είτε προς συμπλήρωση, είτε καθ’ υπέρβαση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας για 
το έτος 2015. 

Στην καθ’ υπέρβαση εργασία οι ώρες δεν υπερβαίνουν 
τις είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως για απο¬ 
γευματινή εργασία ενώ στις ώρες νυχτερινών, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών δεν υπερβαίνουν τις δεκαέξι 
(16) ώρες το μήνα, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014. 
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Ο αριθμός των υπαλλήλων και οι ώρες απασχόλησης ανά τομέα απασχόλησης αναλύονται παρακάτω ως εξής: 
1) Για την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβές τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είναι: 
α) Γ ια Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 


Οργανική Μονάδα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης 

Μήνες 

Ώρες 

Σύνολο 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας και Διαχείρισης Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος 





- Γ ραφείο Προστασίας Φυσικού Περιβάλλοντος (Επο- 
πτεία-φύλαξη) 

11 

12 

16 

2112 

- Γ ραφείο Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος (Επι¬ 
στημονική Παρακολούθηση) 

8 

3 

8 

192 

ΤΜΗΜΑ Εκτέλεσης, Συντήρησης και λειτουργίας Έρ¬ 
γων 

4 

12 

8 

384 

ΓΡΑΦΕΙΟ Πληροφόρησης Εκπαίδευσης και Δημοσίων 
σχέσεων 

3 

12 

8 

288 

Συντονιστικό Κέντρο Προστασίας 

16 

12 

8 

1536 

ΣΥΝΟΛΟ 
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β) Κατά τις νυχτερινές ώρες: 


Οργανική Μονάδα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης 

Μήνες 

Ώρες 

Σύνολο 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας και Διαχείρισης Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος 





- Γ ραφείο Προστασίας Φυσικού Περιβάλλοντος (Επο- 
πτεία-φύλαξη) 

19 

6 

8 

912* 

- Γ ραφείο Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος (Επι¬ 
στημονική Παρακολούθηση) 

8 

1 

8 

64 

Συντονιστικό Κέντρο Προστασίας 

16 

6 

8 

768* 

ΣΥΝΟΛΟ 
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κατά το χρονικό διάστημα από 1 Μα'ΐου έως 31 Οκτωβρίου (διάρκεια αντιπυρικής περιόδου) 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως 
αναγκαιότητα για τους εξής λόγους: 

- Υλοποίηση του Προγράμματος επόπτευσης, φύλαξης 
και αντιπυρικής προστασίας. 

Η φύλαξη της περιοχής αρμοδιότητας του Φορέα 
Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας αποτελεί ανα¬ 
πόσπαστο κομμάτι του διαχειριστικού του ρόλου. Στα 
πλαίσια της φύλαξης πραγματοποιούνται οι παρακάτω 
εργασίες: 

• Εποπτεία της προστατευόμενης περιοχής του Εθνι¬ 
κού Δρυμού Πάρνηθας με σκοπό τη διαφύλαξη των βιο¬ 
τικών και αβιοτικών παραμέτρων και πόρων της. (έρευνα 
περί αλλαγής χρήσης δασικών εκτάσεων, περί παράνο¬ 
μης υλοτομίας δασικών δένδρων, περί παράνομης Θήρας, 
περί παράνομης μεταφοράς δασικών δένδρων, περί πυρ¬ 
καγιών στο δάσος, αναζήτηση παραβατών, καταγραφή 
στοιχείων και υποβολή αναφοράς στις αρμόδιες αρχές). 

• Υποστήριξη, εξυπηρέτηση και ο έλεγχος της κίνησης 
των επισκεπτών μέσα στα όρια της προστατευόμενης 
περιοχής και η ενημέρωσή τους για τα υπάρχοντα μέ¬ 
τρα προστασίας της περιοχής και για τον Κανονισμό 
Λειτουργίας του Εθνικού Δρυμού. 

• Έλεγχος της κατάστασης των κινητών εμποδίων 
(μπάρες) και των δεξαμενών που είναι τοποθετημένες 
σε διάφορα σημεία εντός του Δρυμού. 


Οι παραπάνω δραστηριότητες διενεργούνται με κα¬ 
θημερινές περιπολίες του προσωπικού φύλαξης σε όλη 
την έκταση της προστατευόμενης περιοχής και κυρίως 
σε θέσεις έντονης ανθρώπινης παρουσίας (χώρους ανα¬ 
ψυχής και υπαίθριας άθλησης), καθ’ όλη τη διάρκεια της 
ημέρας καθώς και κατά τη διάρκεια των αργιών και των 
Σαββατοκύριακων, όπου η παρουσία και δραστηριοποίη- 
ση των επισκεπτών είναι εντονότερη με αποτέλεσμα την 
ανάγκη συνεχούς επόπτευσης και ελέγχου για την απο¬ 
φυγή πρόκλησης ζημιών στο περιβάλλον της περιοχής. 
Επίσης, κατά τη διάρκεια του έτους υπάρχουν χρονικά 
διαστήματα όπου απαιτείται εντατικότερη φύλαξη ακόμη 
και κατά τις νυχτερινές ώρες, όπως τη περίοδο πριν τα 
Χριστούγεννα ή κατά τη διάρκεια της αντιπυρικής περι¬ 
όδου τις μέρες υψηλού κινδύνου εκδήλωσης πυρκαγιών. 

Ειδικότερα, κατά τη διάρκεια της θερινής περιόδου και 
μετά την καταστροφή που υπέστη το οικοσύστημα της 
περιοχής με την πυρκαγιά του 2007, η ανάγκη εντατικής 
και μεθοδευμένης πυροπροστασίας θεωρείται άκρως 
απαραίτητη. 

Επειδή η περιοχή του Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας εί¬ 
ναι πολύ κοντά σε αστικές περιοχές και είναι εύκολα 
προσβάσιμη, εμφανίζει υψηλή επισκεψιμότητα με απο¬ 
τέλεσμα την ανάγκη συνεχούς και σταθερής φύλαξης 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους. 



























ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1473 


- Λειτουργία Συντονιστικού Κέντρου Προστασίας 

Το Συντονιστικό Κέντρο Προστασίας (Σ.Κ.Π.) του Φο¬ 
ρέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Πάρνηθας ξεκίνησε τη 
λειτουργία του το 2008 με σκοπό το συντονισμό και τη 
διευκόλυνση της συνεργασίας όλων των φορέων που 
εμπλέκονται άμεσα ή έμμεσα σε επιχειρήσεις πρόλη¬ 
ψης πυρκαγιών εντός του ορεινού όγκου της Πάρνηθας, 
ώστε να επιτυγχάνεται έγκαιρα και αποτελεσματικά ο 
περιορισμός εξάπλωσης των πυρκαγιών. Η έδρα του 
Σ.Κ.Π. είναι στα γραφεία του Φορέα Διαχείρισης και 
στελεχώνεται από το προσωπικό του Φορέα. Το ωρά¬ 
ριο λειτουργίας του είναι 07:00 - 22:00 όλες τις μέρες 
της εβδομάδας σε ετήσια βάση με δυνατότητα 24ωρης 
λειτουργίας σε περίπτωση ανάγκης κατά τη διάρκεια 
της αντιπυρικής περιόδου. 

- Υλοποίηση του Προγράμματος επιστημονικής πα¬ 
ρακολούθησης 

Ο Φορέας Διαχείρισης εφαρμόζει Πρόγραμμα παρα¬ 


κολούθησης του πληθυσμού του Κόκκινου ελαφιού με 
τη συμμετοχή του μεγαλύτερου αριθμού των υπαλλή¬ 
λων σε τακτά περιοδικά διαστήματα βάσει του σχε¬ 
δίου δράσης που έχει εκπονηθεί και η υλοποίησή του 
απαιτεί συνεχόμενες μέρες παρουσίας στο πεδίο και 
το προσωπικό απασχολείται απογευματινές και νυχτε¬ 
ρινές ώρες. Επίσης, εντός του έτους θα ξεκινήσει και η 
υλοποίηση του Προγράμματος Επιστημονικής Παρακο¬ 
λούθησης τύπων οικοτόπων και σημαντικών ειδών στα 
πλαίσια εφαρμογής των κοινοτικών Οδηγιών 92/43/ΕΟΚ 
και 2009/14/ΕΕ. 

- Υλοποίηση του Προγράμματος Ενημέρωσης - Ευαι- 
σθητοποίησης και Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης. 

Στα πλαίσια του Προγράμματος το αρμόδιο προσω¬ 
πικό του Φορέα ξεναγεί ομάδες επισκεπτών (μαθητές 
σχολείων, οργανωμένες ομάδες, εκπαιδευτικά ιδρύματα, 
κ.λπ.) στην προστατευόμενη περιοχή κάποιες εκ των 
οποίων επιθυμούν ξεναγήσεις εκτός εργάσιμων ημερών. 


2) Για την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
(καθ’ υπέρβαση), τις εργάσιμες μέρες, τις Κυριακές της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είναι: 


Οργανική Μονάδα 

Αριθμός 

υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης 

Μήνες 

Ώρες 

Σύνολο 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος 





- Γ ραφείο Προστασίας Φυσικού Περιβάλλοντος (Εποπτεία-φύλαξη) 

11 

12 

16 

2112 

- Γ ραφείο Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος (Επιστημονική Πα¬ 
ρακολούθηση) 

8 

3 

16 

384 

ΤΜΗΜΑ Εκτέλεσης, Συντήρησης και λειτουργίας Έργων 

3 

12 

8 

288 

ΓΡΑΦΕΙΟ Πληροφόρησης Εκπαίδευσης και Δημοσίων σχέσεων 

3 

12 

8 

288 

ΓΡΑΦΕΙΟ Οικονομικών Υπηρεσιών 

2 

6 

8 

96 

ΓΡΑΦΕΙΟ Διοικητικών Υπηρεσιών 

1 

6 

8 

48 

ΣΥΝΟΛΟ 
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Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως 
αναγκαιότητα για τους παρακάτω λόγους: 

Γ ια την ορθή οικονομική διαχείριση και γραμματειακή 
υποστήριξη της υλοποίησης των προγραμμάτων που 
υλοποιεί ο Φορέας Διαχείρισης, λόγω έκτακτων και 
πρόσθετων αναγκών που σχετίζονται με οικονομικούς 
και διαχειριστικούς ελέγχους, νομοθετικές και διοικη¬ 
τικές ρυθμίσεις, απαιτείται η υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας. 

Επίσης, στα πλαίσια εφαρμογής του προγράμματος 
φύλαξης παρατηρούνται πλήθος έκτακτων συμβάντων 
όπως πυρκαγιές, αναφορές για παράνομες δραστηρι¬ 
ότητες, απρόβλεπτες φθορές του εξοπλισμού και των 
υποδομών του Φορέα που απαιτούν την άμεση παρέμ¬ 
βαση υπαλλήλων και τη χρήση υπερωριών. 

Η υλοποίηση του Προγράμματος Επιστημονικής Παρα¬ 
κολούθησης σε κάποιες περιπτώσεις απαιτεί την ανάγκη 
υπερωριακής απασχόλησης. 


Επιπλέον το προσωπικό συμμετέχει σε Προγράμματα, 
Ενημερωτικές Συναντήσεις - Ημερίδες - Συνέδρια τα 
οποία μπορεί να διεξάγονται εκτός εργάσιμων ημερών 
και πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. 

Η συνολική δαπάνη που αναμένεται να προκύψει ανέρ¬ 
χεται στο ποσό των 30.000 € και αποτελεί το 6,7 % 
περίπου της εγκεκριμένης δαπάνης μισθοδοσίας του 
έτους 2015, που είναι σε βάρος του έργου «Προστασία 
και Διατήρηση της Βιοποικιλότητας του Εθνικού Δρυμού 
Πάρνηθας». 

Β. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η α πόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αχαρνές, 15 Ιανουάριου 2015 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοιοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιαΜ: ννβόπΐ3δ1βΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


*02001502201 150008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































